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CONVENIO MARCC DE COOPERAGCION EDUCATIVA ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE TRES
CANTOS Y LA UNIVERSIDAD A DISTANCIA DE MADRID {(UDIMA) PARA LA REALIZACION DE

PRACTICAS EXTERNAS CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES DE ESTUDIANTES DE LA
UDIMA

En Madrid, a 1 de Junio de 2017

REUNIDOS

De una parte D? M# Aranzazu de las Heras Garcia, Vicerrectora de Relaciones
Institucionales de la Universidad a Distancia de Madrid {en adelante, UDIMA) y,

De otra D. Jests Moreno Garcia, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Tres Canios.

Actuando en funcion de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las facultades conieridas
por las entidades que representan, coinciden en declarar e! interés mutuo en la formacién practica
de los estudiantes universitarios, fanto para la universidad responsable de la calidad de su docencia,
como para el mundo de la empresa en su bisqueda continua de profesionales preparados para el
gjercicio profesional y para la sociedad en general, finalmenie beneficiaria de la mejor preparacion
profesional de ios titulados universitarios,

EXPONEN
Primero.

La Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA) es una universidad privada oficialmente
reconocida (BOCM de 28 de junio de 2006 y BOE de 9 de agosto de 2006) que ha obtenido fa
autorizacion del Consejo de Universidades para impartir Titulos Oficiales de Grado y Master
Universitario.

Segundo.

El Ayuntamiento de Tres cantos (en adelante la entidad colaboradora) es una entidad local,
donde los estudiantes de Titulacion Oficial de la UDIMA podrén realizar las practicas
correspondientes a su programa formative, curriculares y exlracurricutares, tomando contacto con la
realidad diaria de la empresa y facilitando ia integracién del estudiante en un enierno nuevo, a
través de la observacion y de la apropiacion de conductas y de actitudes propias de la competlencia
profesional.

Tercero.

Ambas partes convienen en la necesidad de suscribir un Convenio Marco de Cooperacion
Educativa con la finalidad de permitir a los estudiantes realizar las praclicas externas curriculares y
extracurriculares previstas en el correspondiente plan de estudios, adguiriendo una experiencia
profesional y permitiendo a la empresa conocer a potenciales recursos humanos 6ptimos para
mejorar sus servicios. Es por ello que la entidad colaboradora esta interesada en colaborar en este
programa, facilitando un espacio para que los estudianies demuestren los conocimientos adquiridos,
asf como las destrezas y habilidades que poseen. Estas practicas tienen como objeto proporcionar
una experiencia formativa y profesional que, generalmente, es reconoccida por el mercado laboral.

Por este motivo, acuerdan suscribir el presente Convenio Marco de Cooperacion Educativa,
de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, con arreglo a ias
siguientes :
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CLAUSULAS
Primera. Objeto del convenio.

El presente Convenio tiere por objeto la realizacién de pricticas académicas externas
curriculares y extracurriculares por parte de los estudiantes matriculados en las Titulaciones
Oficiales de Grado y Master Universitario de la UDIMA.

Las especificaciones de las practicas correspondientes a cada Titulacion se recogeran en el
correspondiente Anexo especifico asociado a la misma.

Segunda. Modalidades de précticas académicas externas.

Las practicas académicas externas serén curriculares y extracurriculares.

a) Las practicas curriculares se configuran como actividades académicas integrantes del
Plan de Estudios correspondiente.

b) Las practicas extracurriculares, son aquellas que los estudiantes podran realizar con
caracter voluntario durante su periodo de fermacién y que, atn teniendo los mismos fines que las
practicas curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios. No obstante seran
contempladas en el Suplemento Europeo al Titulo conforme determine la normativa vigente.

Tercera. Duracion de Jas précticas.

1. Las practlicas externas curriculares tendran la duracién minima que establezca el plan de
estudios correspondiente

Las précticas externas extracurriculares tendran una duracién preferentemente no superior
al cincuenta por ciento del curso académico, procurando el aseguramiento del correcto desarrollo y
seguimiento de las actividades académicas de! estudiante.

2. Los horarios de realizacion de las practicas se estableceran de acuerdo con las
caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora. Los horarios, en
todo caso, seran compatibles con la actividad académica, formativa y de representacion y
participacién desarrollada por el estudiante en la universidad y en ningin caso podra supetar las 7
horas diarias.

3. £n el Anexo especifico correspondiente a cada Titulacién se detallaran los aspectos
recogidos en los apartados anteriores.

Cuarta. Contenido de Jas practicas.

1. El proyecto formativo en que se concreta la realizacién de cada practica académica
externa deberd fijar.los objetivos educativos y las actividades a desarrollar. Los objetivos se
estableceran considerando las compstencias basicas, genéricas y/o especificas que debe adquirir sl
estudiante de acuerdo con fa Titulacion cursada. Asimismo fos contenidos de la practica se definiran
de forma que aseguren la relacién directa de las competencias a adquirir con los estudios
cursados.

En todo caso, se procurard que el proyecto formativo se conforme siguiendo los principios
de inclusion, igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal.

2. El Anexo especifico correspondiente a cada Titulacion recogera el contenido concreto de
las practicas atendiendoe al correspondiente Plan de Estudios.

3. Las précticas curriculares se realizaran durante la segunda parte del correspondiente
plan de estudios.

Quinta, Requisitos de los estudiantes.

Para la reslizacion de las practicas externas los estudiantes deberan cumplir, en su caso,
los siguientes requisitos:
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a) Estar matriculado en la ensefanza universitaria a la que se vinculan las competencias
basicas, genéricas y/o especificas a adquirir por el estudiante en la realizacion de la practica.

b) En el caso de praclicas externas curriculares, estar matriculado en la asignatura
vinculada, segin el Plan de Estudios de que se trate o que el periodo minimo de las practicas esté
comprendido en el segundoe semestre.

¢} No mantener ninguna relacion contractual con la empresa, institucion o entidad piblica o
privada o la propia universidad en la que se van a reafizar las practicas, salvo autorizacion con
arreglo a la normativa interna de cada Universidad.

Sexta. Ndmero de estudiantes y relacién nominal,

El nimero de estudiantes que podran beneficiarse de este Convenio dependera de las
posibilidades de la entidad colaboradora, segin el espacio fisico, disponibilidad de los técnicos y
desarrollc de proyectos de trabajo. En todo caso, los estudiantes se asignaran al cenire territorial
disponible mas cercano a su domicilio, constando en una relacion nominai los estudiantes
neneficiarios del convenio el centro donde realizaran las précticas y el nombre del tutor asignado.

Séptima. Desarrollo de fas précticas. Tutor académico y tutor de la entidad colaboradora.
Derechos y deberes.

Para la realizacién de las praclicas externas los estudiantes contarén con un luter de la
entidad colaboradera y un tutor académico de la universidad.

El estudiante realizard las practicas bajo ta supervision conjunta de un tutor cualificado de
la empresa o entidad colaboradora (tutor de la entidad colaboradora) y un profesor tutor del centro
docente de la UDIMA (tutor académice), que tendrd acceso a las practicas propuesias al estudiante
y al conocimiento sobre su realizacién y resultados. El control sobre {2 adecuacion de las practicas
correspondera al tutor académico de la universidad.

El tutor designade por la entidad colaboradora debera ser una persena vinculada a la
misma, con experiencia profesional y con los conocimientos necesarios para realizar una tutela
efectiva. No podra coincidir con la persona que desempedia las funciones de lutor academico de la
universidad.

Los derechos y deberes de los tutores, tanto de la entidad colaboradora como académico,
se adecuaran a lo dispuesto en los articulos 11 y 12 del Real Decreto 1707/2011, de 18 de
noviembre, por el gue se regulan las praclicas académicas exiermnas de los estudiantes
universitarios.

Octava. Derechos y deberes de los estudiantes en préclicas.

De acuerdo con lo dispuesto en el artfculo 92 de! Real Decreto 1707/2011, de 18 de
noviembre, durante la realizacion de las practicas académicas externas, los estudiantes tendrdn los
siguientes derechos:

- Ala tutela, durante el periodo de duracién de la correspondiente préctica, por un profesor
de la universidad y por un profesional que preste servicios en la empresa, institucion o entidad
donde se realice la misma.

- Ala evaluacién de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad.

- A la obtencién de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado las
practicas, con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracion y, en su caso, su
rendimiento.

- A percibir, en los casos en que asi se estipule, la aportacion econdmica de la entidad
colaboradora, en concepto de bolsa o ayuda al estudio.

- A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion
reguladora de la materia.

- A recivir, por parte de la entidad colaboradora, informacion de la normativa de seguridad y
prevencion de riesgos taborales. '

- A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion,
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previa comunicacién con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

- A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes con discapacidad
ala wlela, a la informacién, a la evaluacion y al propio desempefio de las practicas en igualdad de
condicicnes.

- A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, |a realizacion de las practicas
con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con la situacién de
discapacidad.

- Aguelios otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes
Convenios de Cooperacion Educativa suscritos por la Universidad v, en su caso, la entidad gestora
de practicas vinculada a la misma, con la entidad colaboradora.

Asimismo, de acuerdo con dicho articule 9% y, durante la realizacién de las practicas
académicas externas los estudiantes deberan atender al cumplimiento de los siguientes deberes:

- Cumpilir ia normativa vigente relativa a practicas externas establecida por fa universidad.

- Conocer y cumplir el Proyecte Formativa de las practicas siguiendo Jas indicaciones del
tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académice de la universidad.

- Mantener contacto con el tutor académico de la universidad durante el desarrollo de Ia
practica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, asi como hacer entrega
de la memoria final.

- Incorporarse a la entidad colaboradera de que se trate en la fecha acordada, cumplir el
horario previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y
prevencion de riesgos laborales de la misma.

- Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con
la entidad colaboradora conforme a las Hneas establecidas en el mismo.

- Elaboracién de la memoria final de las practicas, prevista en el ariiculo 14 del Real
Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre.

- Guardar confidencialidad en relacion cen la informacién interna de la eniidad colaboradora
y guardar secreto profesional sobre sus actividades, duranie su estancia y finalizada ésta.

- Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la entidad
colaboradora, salvaguardando el buen nomhbre de la universidad a la que pertenece. -

Novena. Furnciones de la entidad colaboradora.
La entidad colaboradora facilitara para |a ejecucion del presente Gonvenio:

- El espacio fisico donde se desarrollaran las practicas.
- Los profesionales de su plantilla que estime convenientes, facilitindoles su dedicaciéon.
- Los proyectos que considere oportunos para la realizacion de las précticas.

Décima. Certificado de las practicas.

Finalizadas las précticas, la entidad colaboradora emitird un certificado por el que se
reconozea al estudiante el ttempo de practicas realizado y el tutor asignado.

Asimismo, a solicitud de la entidad colaboradora o del tutor de la misma que fue asignado
para las préacticas, la UDIMA emitird un certificado en el que se detalle la participacién del tutor en la
realizacion de las mismas.

Undécima. Informe final del tutor de la entidad colaboradora.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto 17067/2011, de 18 de
noviembre, el tutor de la entidad colaboradora realizara y remitira al itutor académico de la
universidad un informe final, a la conclusién de las préacticas curricutares, que recogera el ndmero de
horas realizadas por el estudiante y en el cual podra valorar los siguientes aspectos referidos, en su
caso, tanto a las competencias genéricas como a las especfiicas, previstas en el correspondiente

" proyecio formativo:

- Capacidad técnica.
- Capacidad de aprendizaje.

N e
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- Administracion de trabajos.

- Habilidades de comunicacion oral y escrita. En el caso de estudiantes con discapacidad
que tengan dificultades en la expresion oral, deberd indicarse el grado de autonomia para esta
habilidad y si requiere de algin tipo de recurse técnico y/o humano para la misma.

- Sentido de la responsabilidad.

- Facilidad de adaptacion,

- Creatividad e iniciativa.

- Implicacion personal.

- Motivacion.

- Receptividad a las criticas.

- Puntualidad.

- Relaciones con su entorno faboral,

- Capacidad de trabajo en eguipo.

- Aquellos otros aspectos que se consideren oportunos.

Duodécima. Adaptacion del estudiante a la entidad colaboradora. Memoria final de las
précticas curriculares.

El estudiante en practicas se acomodard al régimen de funcionamiento de ia entidad
colaboradora, en cuanto resulte compatible con la normativa aqul establecida y elaborara y hara
entrega al lutor académico de la universidad una memoria final, a la conclusion de las practicas
curricuiares, en los gue deberan figurar, entre otros, los siguientes aspectos:

- Datos personaies del estudiante.

- Entidad colaboradora donde ha realizado las préacticas y lugar de ubicacion.

- Descripcion concreta y detallada de las tareas, trabajos desarrollados y departamentos de
fa entidad a los que ha estado asignado.

- Valoracién de ias tareas desarrolladas con jos conocimientos y competencias adguiridos
en relacién con los estudios universitarios,

- Relacion de los problemas ptanteados y el procedimiento seguido para su resclucion.

- Identificacion de las aportaciones que, en materia de aprendizaje, han supuesto las
practicas.

- Evaluacion de las practicas y sugerencias de mejora.

Decimotercera. Fvaluacidn y calificacion de las précticas curricufares.

la calificacion del estudiante se hara al final de las practicas curriculares teniendo en
-cuenta el desarrollo del trabajo realizado durante las mismas. En el caso del tutor académico, la
calificacion dependera de las entrevistas con el estudiante durante las practicas y de la memoria de
las actividades elaboradas por éste. El tutor de la enfidad colaboradora evaluara la adguisicion de
las capacidades y destrezas previstas en el contenido de las practicas y en el programa formativo
especifico.

Respecto de las calificaciones globales:

- La evaluacion del tuter de la entidad colaboradora sera el 60% de la calificacion global de
las practicas.

- La evaluacion del tutor académico sera el 40% de ia calificacion global de las précticas.
En ambos casos se exigira obtener al menos la calificacion de aprobado.
Decimocuarta. Cardcter de la relacién enire el estudiante y la entidad colaboradora.

La refacion de los estudiantes con Ja entidad colaboradora no supondrd mas compromiso
gue el derivado del presente Convenio. La realizacion de las practicas amparadas en el presente
GConvenio tendrd a todas los efectos la consideracion de actividad académica. En ningdn caso
generara relacién laboral. La realizacion de practicas de los estudiantes no podra afectar en modo
alguno a los derechos de los trabajadores del mismo, ni obstaculizar las previsiones empresariales
en materia de contratacion de trabaiadores. El desarrolio de las practicas en ningun caso perjudicaré
et normal funcionamiento de la empresa, ceniro o servicio.
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Pecimoquinta. Cobertura de accidenies. Seguro de responsabilidad civil.

La eventualidad de accidente que pudiera afectar al estudiante serd cubierta por una poéliza

de seguros que a tales efectos contratard la UDIMA con cargo al presupuesto de la Titulacion
correspondiente, en caso de que el estudiante no estuviera cubierto por el seguro escolar.

Asimismo fa UDIMA garantizard fa responsabilidad civil por los dafios maleriales que

pudieran causar los estudiantes en la entidad donde realicen las practicas a través de la cobertura
de un seguro de responsabilidad civil.

Decimosexta. Vigencia del Convenio.

La vigencia dei presente Convenio tendrd una duracion de un afio, prorrogndose de

manera automatica por periodos anuales salvo que exista renuncia expresa. El presente Convenio
se podra rescindir por cualquiera de las partes en el momento que considere oporiuno, sin ofro
requisito que comunicarlo por escrito con una antelacidén de seis meses. No obstante, er caso de
denuncia y disolucién del Convenio, éste seguira teniendo eficacia en todos sus términos.

Decimoseéptima. Promocidn y difusién def convenio.

La UDIMA vy la empresa firmante permiten publicar, mediante los medios propios de difusion

a su alcance (pagina Web, boletines, etc.), la existencia de este Convenio asi como el nimero y
caracteristicas principales de ios programas que bajo el mismo se realicen. La decisién de [a UDIMA
o de |la empresa firmante de restringir o limitar dicha pubiicacion se comunicara por escrito a la otra
parte, siendo efectiva hasta que sea revocada por nueve escrito de la parte que en su momento
impuso Ia restriccién o limitacién.

Decimoctava. Proteccién de datos de caracter personal.

La enlidad colaboradora y ta UDIMA acuerdan someterse en cuanto a! tratamiento de los

datos personales de los estudiantes que realicen estas practicas a lo establecido en la normativa
vigente en materia de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Sin perjuicio de lo anterior, tanio la entidad colaboradora como la UDIMA podran recabar el

consentimiento del interesado para incorporar sus datos personales a un fichero propio.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Convenio por duplicado en el

lugar y fecha al principio indicados.

Por el Ayuntamiento de Tres Cantos
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