CONVENIO AYUNTAMENTO DE TRES CANTOS CON )
EL PROGRAMA LANZADERA DE TALENTO DE LA PARROQUIA SANTA MARIA

En Tres Cantos a 12 de Mayo de 2016.

REUNIDOS:

De una parte D. Jestis Moreno Garcia con DNI 03.097.687-R, en calidad de Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Tres Cantos, con N.LF. P-2818400-] y con domicilio en Plaza del Ayuntamiento, 1.
28760 Tres Cantos, Madrid.

Y de ofra parte, D. Luis Maria Cuéllar Cuadra con DNT 14.692.176-Y, en calidad de parroco de la iglesia
catdlica de Santa Maria Madre de Dios de Tres Cantos, con CIF R-7900107-1, cn su nombre y
representacion y de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas en virtud de su nombramiento.

Reconociéndose todas las partes capacidad juridica suficiente para suscribir los compromisos derivados
del presente convenio.

EXPONEN:

1. Que ¢l Ayuntamiento de Tres Cantos tiene entre sus fines el desarrollo local, el fomento de la
actividad empresarial y la mejora de la empleabilidad de los ciudadanos de la localidad. Para lo
cual, puede disponer de cuantos instrumentos considere necesarios dirigidos, entre ofros, a través
de la Concejalia de Desarrollo Local, que lleva desde 1.995 ofreciendo a las empresas,
comercios, auténomos, profesionales, trabajadores y desempleados, asesoramiento, informacion
y orientacion, formacidn e insercion laboral.

2. Que la «Lanzadera de Talento» es un proyecto incluido en el programa de actividades de la
Parroquia Santa Maria Madre de Dios en Tres Cantos, y que tiene como objetivo fundamental el
apoyo a la personas en blisqueda de empleo por medio de la formacién y la capacitacion.

3. Que D. Carlos Gonzéilez Alonso con DNI 25.142.733-F es el responsable para el proyecto por
delegacion de D, Luis Maria Cuéllar Cuadra.

4, Que ambos entienden necesario aunar esfuerzos, compartir servicios y proyectos para ¢l mejor
aprovechamiento de los recursos y una mas eficaz gestion a favor del desarrollo profesional de

los ciudadanos de Tres Cantos.

Que habiendo alcanzado las partes un acuerdo para la celebracion del presente Convenio de
Colaboracién, lo llevan a efectos de conformidad con las siguicntes:

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto del Convenio.

Es objeto del presente Convenio la colaboracién entre las dos instituciones para mejorar la empleabilidad
de las personas desempleadas del municipio.

SEGUNDA. Realizacion del objeto.

Para la realizacion del objeto de este convenio las partes se comprometen a coordinar las actividades de
las dos institucioncs para mejorar la e¢jecucién de los proyectos y evitar duplicidades en el contenido de
las actuaciones y cn ¢l cronograma de las mismas.



TERCERA. Aportaciones del Ayuntamicnto de Tres Cantos.

1. Puesta a disposicién, en la medida de las posibilidades, de las infraestructuras y medios para la
realizacién de actividades conjuntas que previamente se determinaran en funcién de un
cronograma, siempre que los espacios estén disponibles en esas fechas, y permitiendo el acceso a
desempleados en general del municipio.

CUARTA: Aportaciones de la Lanzadera

1. Plazas en los cursos de formacion y capacitacion laboral para la blisqueda de empleo que lleva a
cabo el programa «Lanzadera de Talento».

2. Posibilidad de organizacion de cursos especificos en respuesta a la demanda generada por el
Ayuntamiento.

QUINTA: Seran obligaciones del Avuntamiento

1. La participacion en todas las tareas a realizar por éste convenio.

2. La difusién a las personas desempleadas y a las empresas de las actividades que se realicen en
comun,

3. La pucsta en conocimiento de las actividades a realizar por ¢l Ayuntamiento a través de la Web
Municipal, Boletin Municipal y otros medios con los que cuenta ¢l Ayuntamiento.

SEXTA: Seran obligaciones de la LANZADERA,

1. Elrespeto a las condiciones establecidas por este convenio.
2. Laacogida a las personas derivadas por los servicios municipales.

3. La difusién de las actividades organizadas por el Ayuntamiento en relacién a las dindmicas para
favorecer la empleabilidad.

SEPTIMA. Comisién de trabajo.

Se creard una comision de trabajo paritaria entre la Lanzadera y el Ayuntamiento a través de la Concejalia
de Desarrollo Local, que elaborard un plan de trabajo anual, cuantificado economicamente, en su caso, y
propondrd su aprobacién por cada parte para adjuntarlo en los anexos precisados.

La comisién de trabajo se reunira al menos con una periodicidad trimestral para el control, seguimicnto y
evaluacion del convenio.

OCTAVYA., Vigencia del presente convenio.

. Se extendera anualmente del 12-05-2016 al 31-12-2016, y se podra prorrogar anualmente, salvo que
- _alguna de las partes expresen no hacerlo segiin la clausula novena.
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En taso de prorrogar el convenio y si ¢l plan de trabajo conllevara cuantia econdmica sc¢ valorard como
maximo a 30/10/2016, para su inclusion en el presupuesto anual siguiente.
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"o NOYENA. Modificacién o denuncia del Convenio,

~ N

.1 bV Eas partes podran modificar o denunciar el presente documento en cualquier momento de mutuo acuerdo.
Cualquiera de las partes podrd a su vez, denunciar el presente convenio comunicandolo por escrito a la
otra parte con tres mescs de antelacion a la fecha en que vaya a darlo por concluido. En ambos casos

deberan finalizarse las tarcas del convenio en vigor y anexos.



DECIMA. Resolucidon de desacuerdos.

El Ayuntamiento de Tres Cantos y la LANZADERA se comprometen a resolver de forma amistosa
cualquier desacuerdo que pueda surgir en el desarrollo del presente convenio, sin perjuicio de la

competencia del orden jurisdiccional contencioso — administrativo.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes suscriben el presente Convenio, en Tres Cantos en

la fecha indicada en el encabezamiento.

Por la Lanzadera

'Por el Ayuntamiento de Tres Cantos
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D. Jesis Moreno Garcia
| Alcalde - Presidente
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D. Gerardo Fernadndez Llorente




