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Ayuntamiento de Tres Cantos
IDENTIFICACION ADSCRIPCION u :((
UNIDAD-AREA [cODIGO DENOMINACION PUESTO N° | NIVELDE CD | C.E.MENSUAL | F.P [TIPO [ADM.[GRUPO [ESCALA[SUBESCALA CLASE [FORMACION ESPECIFICA REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS [OBSERVACIONES o~
PUESTO 8 5
‘;('- 0
9
LR
iAlcaldia 50 GESTOR/A ADMINISTRATIVO/A 2 22 944,47 C |F AL _|C1 IAG IADV E E
33
om
- W ©
Dedicacion de 40 horas al afio para el L w
RESPONSABLE DE UNIDAD DE ejercicio de sus funciones fuera de la |La dedicacion de la 40 horas/afio esté incluida en B o
lAlcaldia 13 GESTION 1 18 988,900 C |F AL [C2 IAG IAUX jornada habitual del mismo la retribucién al puesto. 5 m &
00%
<O
£38
i
iAlcaldia 55 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 18 738400 C |F AL _|C2 IAG JAUX 5 g 3
OoNO
Disponibilidad con localizacion y o g
dedicacion para el ejercicio de las . . L. . R Wg s
funciones del puesto fuera de la La disponibilidad esta incluida en la retribucion al o 22
iornada habitual del mismo. puesto. La dedicacion esta incluida en la 38
Alcaldia 66 LETRADO 1 28 223167 C |F AL |A1 IAE TS Licenciatura en Derecho retribucion al puesto. 2 Q E
Disponibilidad con localizacién y ISupone trabajar en festivos en funcién de la o
dedicacion para el ejercicio de las programacion de actividades. La dedicacion esta .
funciones del puesto fuera de la incluida en la retribucion al puesto de trabajo. La %
iornada habitual del mismo. Jornada  |disponibilidad esta incluida en la retribucion al [h4
Biblioteca 28 DIRECTOR/A DE BIBLIOTECA 1 26 157949 C |F AL |A1/A2 |AE T TS/TM__[Biblioteconomia variable. puesto. t
oo
Biblioteca 59 AYUDANTE DE BIBLIOTECA 1 25 1.030,19) C |F AL |A2 IAE T ™ Jornada de tarde o8y
Biblioteca 54 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 73840 C |F AL |C2/C1 |AE/AG [T/SE./ ADV/AUX TA/ CE § g g
Biblioteca 55 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 18 738400 C |F AL _|C2 IAG JAUX 8 s s
IComporta la asistencia a reuniones, comisiones, LN
etc., fuera de la jornada habitual de trabajo, asi
icomo los desplazamientos dentro y fuera del
Biblioteca 57 ORDENANZA-T 1 14 638,86] C |F AL [E IAG ISUB. ICarné de conducir B-1 lJornada continua de tarde [término municipal
IComporta la asistencia a reuniones, comisiones,
etc., fuera de la jornada habitual de trabajo, asi
icomo los desplazamientos dentro y fuera del
Biblioteca 56 ORDENANZA 1 14 600,077 C |F AL _|E IAG ISUB. ICarné de conducir B-1 [término municipal T
Disponibilidad con localizacion y T
dedicacion para el ejercicio de sus La disponibilidad esta incluida en la retribucién al 04
JEFE DE SERVICIOS DE DESARROLLO E Titulacién en Ciencias funciones fuera de la jornada habitual [puesto. La dedicacion esta incluida en la x
IComercio e Industria 36 INNOVACION Y EMPLEO 1 28 1.367,12| C |F/L |AL |A1 IAE T TS Econdémicas y/o Empresariales  |del mismo retribucion al puesto. >
o
IComercio e Industria 49 TECNICO DE COMERCIO 1 24 88504 C |F AL |A2 IAE IT/SE ™ g
3
Su
IComercio e Industria 38 COORDINADOR/A DE EMPLEO 1 25 1.030,19| C/LD [F AL |A2 IAE IT/SE ™ ICurso de A.D.L. = 9
IComercio e Industria 46 INSPECTOR/A DE CONSUMO 1 22 94447 C |F AL _|C1 IAE [T/SE TA/ CE Q’S
IComercio e Industria 50 GESTOR ADMINISTRATIVO 1 22 94447 C |F AL |C1 IAG JADV g j(
IComercio e Industria 55 OPERADOR ADMINISTRATIVO 2 18 73840 C |F AL _|C2 IAG IAUX o Tw
- Py - " n — SO0
Disponibilidad con localizacion y ISupone trabajar en festivos en funcién de la <0
dedicacion para el ejercicio de las lprogramacion de actividades. La dedicacion esta [Sa] E
funciones del puesto fuera de la incluida en la retribucion al puesto de trabajo.La é nz
jornada habitual del mismo. Jornada  |disponibilidad esta incluida en la retribucién al [ g w
Cultura 8 DIRECTOR/A DE CULTURA 1 26 1.679,49| LD [F AL |A1/A2 |AE IT/SE TS/TM/CE variable. puesto. W E
[Jornada variable. Disponibilidad con =
localizacion para el ejercicio de sus .9 4
. funciones fuera la jornada habitual del |La disponibilidad esta incluida en la retribucion al no g
Cu\m 47 OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES 1 14 81514 C |F AL |E IAE/AG |SE/SUB. P.OFI _[Carné de conducir B-1 mismo. puesto de trabajo. w % =
NS on de o /4 a O %
Rl SR ¢
Qﬁ{cﬁa /\ 55 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 18 738,40 C |F AL _|C2 IAG JAUX
o
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UNIDAD-AREA [cODIGO DENOMINACION PUESTO N° [ NIVELDECD [ C.E.MENSUAL [ F.P [TIPO [ADM.[GRUPO [ESCALA[SUBESCALA CLASE [FORMACION ESPECIFICA REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS f IONES
PUESTO
Dedicacion de 50 horas al afio para el
lejercicio de sus funciones fuera de la  [La dedicacién de la 50 horas/afio esta incluida en
Cultura 40 JEFE/A DE NEGOCIADO 1 22 121541 C |F AL |C1 IAG JADV jornada habitual del mismo la retribucion al puesto.
ISupone trabajar en festivos y estar localizable en
[Jornada variable. Dedicacion para el  [funcion dela programacion de las actividades. La
COORDINADOR/A DE FESTEJOS Y DE Formacién como animador ejercicio de sus funciones furade la  |dedicacion esta incluida en la retribucién al
(Cultura 27 PARTICIPACION CIUDADANA 1 22 1.459,40| C/LD |F AL [C1 IAE ISE CE isociocultural jornada habitual del mismo puesto de trabajo.
ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL DE Formacién como animador ISupone trabajar en festivos y estar localizable en
Cultura 26 FESTEJOS 1 22 1.106,920 C |F AL |C1 IAE SE CE lsociocultural [Jornada variable [funcion dela programacion de las actividades
ISupone trabajar en dias festivos y estar
localizable en funcién de la programacion de las
MONITOR/A SOCIOCULTURAL Y DE A Titulacion de monitor de tiempo actividades.
Cultura 42 PARTICIPACION CIUDADANA 1 18 1.106,920 C |FL |AL [C2 IAE/AG |SE/ AUX CE libre [Jornada variable
Disponibilidad con localizacién y
dedicacién para el ejercicio de las
funciones del puesto fuera de la La disponibilidad esta incluida en la retribucion al
jornada habitual del mismo. Jornada  [puesto. La dedicacion esta incluida en la
IServicios Econémicos 2 INTERVENTOR/A 1 30 3.762,71 CN |F AL |A1 H. N.  [INTERVENCION/ TESORERIA S variable. retribucion al puesto.
Disponibilidad con localizacion y
dedicacion para el ejercicio de las
funciones del puesto fuera de la La disponibilidad esta incluida en Ia retribucion al
jornada habitual del mismo. Jorada  |puesto. La dedicacién est4 incluida en la
IServicios Econémicos 3 TESORERO/A 1 30 3.297,65 CN |F AL |A1 H. N.  [INTERVENCION/ TESORERIA S variable. retribucion al puesto.
. . Disponibilidad con localizacion y
I(-:Iiceirgi:;ashljircaoir:')raifshgfencias dedicacion para el ejercicio de las La disponibilidad esté incluida en la retribucion al
JEFE/A DE LOS SERVICIOS Politicas o e uivalenté funciones del puesto fuera de la puesto. La dedicacion esta incluida en la
IServicios Econdmicos 10 ECONOMICOS 1 28 2.789,76| C |F AL |A1 IAG/AE [T TS a jornada habitual del mismo. retribucion al puesto.
Licenciatura en Derecho,
gliri\\j:;iesnltfgonomlcas ° Disponibilidad con localizacion para el
i q lejercicio de las funciones del puesto [La disponibilidad esta incluida en la retribucién al
Servicios Econdmicos 17 TECNICO DE RECAUDACION 1 28 191499 C |F AL A1 IAE T TS fuera de la jornada habitual del mismo |puesto.
Disponibilidad con localizacion y
dedicacion para el ejercicio de las . o . . .
funciones del puesto fuera de la La dlsponlblllde_ad e_sga |nc|y|da en la retribucion al
. . | ornada habitual del mismo. pue_sto._lja dedicacion esté incluida en la
Servicios Econdmicos 34 INSPECTOR FISCAL 1 24 126969 C |F AL |A2 IAE IT/SE TM/CE retribucién al puesto.
Servicios Econdmicos 50 GESTOR ADMINISTRATIVO 3 22 94447 C |F AL |C1 IAG JADV
Servicios Econdmicos 55 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 18 73840 C |F AL _|C2 IAG IAUX
Dedicacion de 50 horas al afio para el
ejercicio de sus funciones fuera de la  |La dedicacion de las 50 horas/afio esta incluida
IServicios Econémicos 40 JEFE/A DE NEGOCIADO 3 22 1.215,41| C/LD |F AL [C1 IAG IADV jornada habitual del mismo len la retribucion al puesto.
Dedicacion de 40 horas al afio para el
RESPONSABLE DE UNIDAD DE ejercicio de sus funciones fuera de la |La dedicacion de las 40 horas/afio esta incluida
Servicios Econdmicos 13 GESTION 5 18 988,900 C |F AL _|C2 IAG IAUX jornada habitual del mismo len la retribucion al puesto.
\Jornada partida en funcién del horario
lescolar. Disponibilidad con localizacion
para el ejercicio de sus funciones fuera | 5 gisponibilidad esta incluida en Ia retribucion al
Educacion 53 CONSERJE DE COLEGIO 8 14 75428 C F AL [E |AG  |suB. de la jornada habitual del mismo puesto de trabajo.
Educacién 39 TECNICO DE EDUCACION 1 24 885,04 C [F/L AL |A2 IAE SE CE
Este puesto de trabajo podra proveerse por los
| ) procedimientos de provision previstos legalmente
Educacion 68 TECNICO DE EDUCACION Y FAMILIA 1 25 1.030,19| C/LD |F A.P. |A2 IAE T ™ ly abiertos a todas las Administraciones Publicas
Di ibilidad \ocalizacié ISupone trabajar en festivos en funcion de la
4 |sdpon|_ lida conl ocal '.Z‘i'c'g” Iy lprogramacion de actividades. La dedicacion esta
fe |fzaC|ondp|ara e (ije;cmlo de Ias incluida en la retribucién al puesto de trabajo. La
:unC|ones €l puesto fuera de la disponibilidad esta incluida en la retribucion al
ornada habitual del mismo. Jornada buesto
Juventud 9 DIRECTOR/A DE JUVENTUD 1 28 1.679,49] LD [F AL |A1/A2 |AE [T/SE T S/TM/CE variable. i
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UNIDAD-AREA [cODIGO DENOMINACION PUESTO N° [ NIVELDECD [ C.E.MENSUAL [ F.P [TIPO [ADM.[GRUPO [ESCALA[SUBESCALA CLASE [FORMACION ESPECIFICA REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS [ IONES
PUESTO
Supone, en ocasiones, trabajar fuera del centro
COORDINADOR/A DEL CENTRO DE habitual de trabajo.
Juventud 29 INFORMACION JUVENIL 1 25 1.030,19) C |F AL |A2 IAE SE CE [Jornada partida.
COORDINADOR/A DE ACTIVIDADES DE Jornada variable. Dedicacion para el || a dedicacion esta incluida en la retribucién al
TIEMPO LIBRE Y PARTICIPACION lejercicio de sus funciones furade la  |pyesto de trabajo.
Juventud 32 CIUDADANA 1 22 1.459,98) C [F AL _|C1 IAE/AG [SE/ADV CE jornada habitual del mismo
ISupone trabajar en festivos y estar localizable en
Juventud 33 ASESOR/A EDUCATIVO/A 1 22 1.106,92] C |F AL [C1 IAE/AG [SE/ADV CE [Jornada partida funcién de la programacion de las actividades.
La jornada ampliada supone la realizacion de
2,5h por encima de lo habitual por semana.
Implica trabajar en dias festivos y supone
Titulacion de monitor de tiempo desplazamientos al exterior en funcion de la
Juventud 41 MONITOR DE TIEMPO LIBRE 3 18 898,300 C |[FIL |AL |C2 IAE/AG [SE/ AUX CE libre \Jornada ampliada. Jornada variable programacion establecida.
Titulacion de monitor de tiempo
Juventud 51 INFORMADOR JUVENIL 1 18 970,63 C |F AL _|C2 IAE/AG [SE/ AUX CE libre \Jornada partida
Mujer 43 TECNICO DE MUJER 1 24 885,04 C [FIL |AL |A2 IAE SE CE
Disponibilidad con localizacion. N S o
Dedicacion para el ejercicio de sus La dlsponll?l!\dad g;la incluida en la remb‘gcwon al puesto.
. ; " La dedicacion esta incluida en la retribucion al puesto de
funciones fuera de la jornada habitual irapajo.
PLY SUS del mismo. Jornada variable.
Policia Local 4 INTENDENTE DE LA POLICIA LOCAL 2 26 2.897,28) LD |F AL |A1 IAE SE AUX.  |Carné de conducir Ay BTP
Disponibilidad con localizacion. 5 - L o
Dedicacion para el ejercicio de sus La dlsponll?l]\dad g;la incluida en la re(rll?gcwon al puesto.
. . . lLa dedicacion esta incluida en la retribucion al puesto de
funciones fuera de la jornada habitual ltrabajo.
PLY SUS del mismo.
Policia Local 5 INSPECTOR/A 1 24 257423 C |F AL |A2 IAE SE AUX. |Carné de conducir Ay BTP
Disponibilidad con localizacion para el N . .
lejercicio de las funciones del puesto Reallzadcwn dfe ocho hgras dlarrl]as ﬁujetas a
fuera de la jornada habitual del mismo h{rnos_ € manana, _tar eynoche.La
disponibilidad esta incluida en la retribucion al
PLY SUS puesto. La nocturnidad y la festividad poseen
Policia Local 60 SUBINSPECTOR/A 3 22 238259 C |F AL |A2 IAE ISE AUX. (Carné de conducir Ay BTP regulacioén especifica.
Disponibilidad con Tocalizacion. La nocturnidad y la festividad poseen regulacion
PLY SUS lJornada sujeta a turnos (mafana, lespecifica. La disponibilidad esta incluida en la
Policia Local 16 OFICIAL 10 20 1.788,33] C |F AL _|C1 IAE SE AUX. |Carnés de conducir Ay BTP tarde, noche) retribucion al puesto.
Disponibilidad con localizacion. La nocturnidad y la festividad poseen regulacion
. PL Y SUS [Carné de conducir B.T.P y tipo A [Jornada sujeta a turnos (mafiana, lespecifica. La disponibilidad esta incluida en la
Policia Local 23 POLICIA 59 16 1.567,34f C |F AL [C1 IAE ISE AUX. icon una antigliedad de dos afios. tarde, noche) retribucion al puesto.
Dedicacion de 40 horas al afio para el
RESPONSABLE DE UNIDAD DE lejercicio de las funciones del puesto La dedicacion de las 40 horas/afio esta incluida
Policia Local 13 GESTION 1 18 988,900 C |F AL _|C2 IAG IAUX fuera de la jornada habitual del mismo |en la retribucién al puesto.
Disponibilidad con localizacion y . - . . M
. (e La disponibilidad esta incluida en la retribucion al
?edlpamonf para;l Ieje_rcml%dehsg_s | puesto. La dedicacion esté incluida en la
JEFE/A DE PROTECCION CIVIL Y unciones fuera de la jornada habitual |l oh) Gan a1 puesto.
Proteccién Civil 25 SEGURIDAD PATRIMONIAL 1 22 1.459,98 C |F AL |A2/C1 |AE SE CE del mismo
Disponibilidad con localizacion y . o . . S
I, L La disponibilidad esta incluida en la retribucion al
. ded|pa0lon para el ejercicio de Sus puesto. La dedicacion esta incluida en la
TECNICO DE ADMINISTBACION DE funciones fuera de la jornada habitual retribucion al puesto
Innovacién Tecnoldgica 63 SISTEMAS INFORMATICOS 1 26 245399 C |F AL |B IAE T ™ del mismo )
Dedicacion de 40 horas al afio para el
RESPONSABLE DE UNIDAD DE lejercicio de las funciones del puesto La dedicacion de la 40 horas/afio esté incluida en
Innovacion Tecnoldgica 13 GESTION 1 18 988,900 C |F AL _|C2 IAG fuera de la jornada habitual del mismo _|la retribucion al puesto.
Disponibilidad con localizacion y
Nivel basico de inglés. F.P. II, dedicacion para el ejercicio de las
) . lespecialidad Informatica o funciones del puesto fuera de la La disponibilidad y la dedicacion estan incluidas
Innovacién Tecnoldgica 35 TECNICO AUXILIAR INFORMATICO 3 22 1.106,92) C |F AL _|C1 IAE T TA lequivalente jornada habitual del mismo. len la retribucion al puesto.
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UNIDAD-AREA [cODIGO DENOMINACION PUESTO N° [ NIVELDECD [ C.E.MENSUAL [ F.P [TIPO [ADM.[GRUPO [ESCALA[SUBESCALA CLASE [FORMACION ESPECIFICA REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS [ IONES
PUESTO
Licenciatura en Derecho,
ICiencias Politicas, Ciencias del [Disponibilidad con localizacion para el
i Trabajo, Psicologia o titulacién  [ejercicio de las funciones del puesto |La disponibilidad esta incluida en la retribucién al
RR HH 15 TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 1 28 191499 C |F AL |A1 IAG/AE [T/SE TS/CE |equivalente fuera de la jornada habitual del mismo |puesto.
RR HH 50 GESTOR/A ADMINISTRATIVO/A 1 22 944,47 C |F AL _|C1 IAG IADV
Dedicacion de 40 horas al afio para el
RESPONSABLE DE UNIDAD DE ejercicio de las funciones del puesto  |La dedicacién de las 40 horas/afio est4 incluida
RR HH 13 GESTION 2 18 988,900 C |F AL _|C2 IAG JAUX fuera de la jornada habitual del mismo _|en la retribucién al puesto.
RR HH 55 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 18 738,40 C |F AL _|C2 IAG IAUX
Licenciatura en Veterinaria, Disponibilidad con localizacion para el
Medicina, Farmacia, Biologia o  |ejercicio de las funciones del puesto |La disponibilidad esta incluida en la retribucion al
Sanidad 22 TECNICO DE SALUD 1 26 1.181,23) C |F AL A1 IAE IT/SE TS/ CE__|equivalente fuera de la jornada habitual del mismo |puesto.
TECNICO AUXILIAR DE SALUD
Sanidad 62 AMBIENTAL 1 22 94447 C |F AL |C1 IAE T AUX.
Sanidad 55 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 18 738,400 C |F AL _|C2 IAG IAUX
Disponibilidad con localizacion y
. ) dedicacion para el ejercicio de las La disponibilidad est4 incluida en la retribucion al
JEFE/A DEL AREA DE CONTRATACION Y/ Licenciatura en Derecho o funciones del puesto fuera de la puesto. La dedicacién esta incluida en la
Contratacién y Subvenciones 14 SUBVENCIONES 1 28 2.789,76] C |F AL A1 IAG/AE [T TS Ciencias Politicas jornada habitual del mismo retribucion al puesto de trabajo.
Contratacién y Subvenciones 69 TECNICO DE GESTION 1 24 93211 C |F AL |A2 IAG DE GESTION
Contratacién y Subvenciones 50 GESTOR ADMINISTRATIVO 1 22 94447 C |F AL _|C1 IAG IJADV
Dedicacion de 40 horas al afio para el
RESPONSABLE DE UNIDAD DE ejercicio de las funciones del puesto  |La dedicacion de las 40 horas/afio esta incluida
Contratacion y Subvenciones 13 GESTION 1 18 98890 C |F AL |C2 IAG IAUX fuera de la jornada habitual del mismo |en la retribucion al puesto.
Disponibilidad con localizacion y
dedicacion para el ejercicio de las
funciones del puesto fuera de la La disponibilidad esté incluida en la retribucion al
i iornada habitual del mismo. Jornada  |puesto. La dedicacién esta incluida en la
Secretaria 1 SECRETARIO/A GENERAL 1 30 3.762,71 CN |F AL |A1 H. N. [SECRETARIA S variable. retribucion al puesto.
Dedicacion de 50 horas al afio para el
ejercicio de sus funciones fuera de la |La dedicacion de las 50 horas/afio esta incluida
Secretaria 40 JEFE/A DE NEGOCIADO 1 22 1.21541| C/LD |F AL |C1 IAG IADV jornada habitual del mismo len la retribucion al puesto.
Secretaria 50 GESTOR ADMINISTRATIVO 3 22 94447 C |F AL _|C1 IAG IJADV
OPERADOR ADMINISTRATIVO
Secretaria 52 REGISTRO GENERAL-JP 2 18 970,63 C |F AL _|C2 IAG JAUX \Jornada partida
Dedicacion de 40 horas al afio para el
RESPONSABLE DE UNIDAD DE ejercicio de las funciones del puesto  |La dedicacion de las 40 horas/afio esta incluida
ISecretaria 13 GESTION 3 18 988,90 C |F AL [C2 IAG JAUX fuera de la jornada habitual del mismo |en la retribucién al puesto.
Secretaria 55 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 18 738,400 C |F AL _|C2 IAG IAUX
IComporta la asistencia a reuniones, comisiones,
etc., fuera de la jornada habitual de trabajo, asi
icomo los desplazamientos dentro y fuera del
Secretaria 56 ORDENANZA 1 14 600,071 C |F AL |E IAG ISUB. ICarné de conducir B-1 [trmino municipal
IComporta la asistencia a reuniones, comisiones,
ORDENANZA DE APOYO A LA etc., fuera de la jornada habitual de trabajo, asi
CONCEJALIA DE DISCAPACIDAD como los des_p_lazamientos dentro y fuera del
Secretaria 56 ter 1 14 738,97| C/LD |F AL |E IAG ISUB. ICarné de conducir B-1 [término municipal
IComporta la asistencia a reuniones, comisiones,
etc., fuera de la jornada habitual de trabajo, asi
ORDENANZA DE SECRETARIAY como los desplazamientos dentro y fuera del
Secretaria 57 bis REGISTRO 1 14 638,51| C/LD |F AL _|E AG SUB. ICarné de conducir B-1 término municipal
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UNIDAD-AREA [cODIGO DENOMINACION PUESTO N° [ NIVELDECD [ C.E.MENSUAL [ F.P [TIPO [ADM.[GRUPO [ESCALA[SUBESCALA CLASE [FORMACION ESPECIFICA REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS f IONES
PUESTO
IComporta la asistencia a reuniones, comisiones,
etc., fuera de la jornada habitual de trabajo, asi
ORDENANZA DE APOYO A como los desplazamientos dentro y fuera del
Secretaria 56 quater, ORGANIZACION Y ALCALDIA 1 14 638,51| C/LD [F AL _|E IAG ISUB. ICarné de conducir B-1 término municipal
Disponibilidad con Tocalizacion y Supone trabajar en festivos en funcién de la
dedicacion para el ejercicio de las programacién de actividades. La dedicacion esta
funciones del puesto fuera de la incluida en la retribucion al puesto de trabajo. La
DIRECTOR/A DE SERVICIOS SOCIALES Trabajador Social, Psicologia, jornada habitual del mismo. Jornada  |disponibilidad esta incluida en la retribucion al
IServicios Sociales 19 Y PROMOCION AL MAYOR 1 26 1.579,49 LD |F AL |[A1/A2 |AE IT/SE TS/TM/CE |Pedagogia, Sociologia variable. puesto.
Diplomatura en Trabajo Social,
|Asistente Social o equivalente. |Disponibilidad con localizacion para el
ICurso de formacion en valoracion|ejercicio de las funciones del puesto |La disponibilidad esta incluida en la retribucién al
Servicios Sociales 45 TRABAJADOR/A SOCIAL 5 24 93211 C |F AL |A2 IAE T ™ lacreditado por la CAM fuera de la jornada habitual del mismo |puesto de trabajo.
Servicios Sociales 55 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 18 738,400 C |F AL _|C2 IAG IAUX
COORDINADOR DE SERVICIOS Diplomatura en Trabajo Social,
Servicios Sociales 61 SOCIALES 1 25 1.030,19| C/LD |F AL |A2 IAE T ™ IAsistente Social o equivalente.
Solidaridad 44 TECNICO DE SOLIDARIDAD 1 24 885,04 C |F AL |A2 IAE IT/SE TM/CE
Solidaridad 55 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 18 73840 C |F AL |C2 IAG IAUX
Disponibilidad con localizacién y | a dedicacié 14 incluid \a retribucion al
dedicacion para el ejercicio de las a F; |§a(:|or:)e_s al_'"%w a e.E,l.er ! u'cl_onla_d
JEFE/A DEL SERVICIO DE funciones del puesto fuera de la p”"f" t‘?b"a, .al"'l a 'jp"“' ilidad esta incluida
Urbanismo 6 ARQUITECTURA 1 28 213156 C [F |AL |A1 IAE T TS |Arquitectura. jornada habitual del mismo. en la retribucion al puesto.
Disponibilidad con Tocalizacion para el
lejercicio de las funciones del puesto [La disponibilidad esta incluida en la retribucién al
Urbanismo 7 ARQUITECTO 1 27 156345 C [F AL |A1 IAE T TS |Arquitectura. fuera de la jornada habitual del mismo |puesto.
Disponibilidad con localizacién y
Licenciatura en Derecho, dedicacion para el ejercicio de las
JEFE/A DEL AREA DE REGIMEN Ciencias Econémicas, Ciencias ~ [Unciones del puesto fuera de la La disponibilidad y la dedicacion estan incluidas
Urbanismo 65 JURIDICO ADMINISTRATIVO 1 28 278979, C |F AL A1 IAG/AE [T TS |Politicas o equivalente omada habitual del mismo len la retribucién al puesto.
Disponibilidad con localizacion y
dedicacion para el ejercicio de las
JEFE/A DEL SERVICIO DE LICENCIAS Y Licenciatura en Derecho, funciones del puesto fuera de la La disponibilidad y la dedicacién estan incluidas
Urbanismo 11 DISCIPLINA 1 28 213156 C |F AL A1 IAG/AE [T TS [Ciencias Politicas o equivalente [jornada habitual del mismo len la retribucion al puesto.
Licenciatura en Quimicas, Disponibilidad con localizacion para el
i Biologia, Ciencias lejercicio de las funciones del puesto [La disponibilidad esta incluida en la retribucion al
Urbanismo 20 TECNICO DE MEDIO AMBIENTE 2 26 1.181,23] C |F AL |A1 IAE IT/SE TS/ CE _|Medioambientales o equivalente [fuera de la jornada habitual del mismo [puesto de trabajo.
Dedicacion para el ejercicio de sus
. funciones fuera de la jornada habitual |La dedicacion esta incluida en la retribucion al
Urbanismo 24 ARQUITECTO/A TECNICO 2 24 1.18487 C |F AL |A2 IAE T ™ JArquitecto técnico o equivalente |del mismo puesto de trabajo.
Dedicacion para el ejercicio de sus
i funciones fuera de la jornada habitual |La dedicacién esta incluida en la retribucién al
Urbanismo 30 INGENIERO/A TECNICO INDUSTRIAL 2 24 1.184,87| F AL |A2 IAE T ™ Ingeniero Técnico Industrial del mismo puesto de trabajo.
F.P Il especialidad Delineacion o
Urbanismo 48 DELINEANTE 1 22 94447 C |F AL |C1 IAE T TA ftitulacion equivalente
Disponibilidad con localizacion y
. dedicacion para el ejercicio de las La disponibilidad esta incluida en la retribucion al
JEFE/A DEL AREA DE LOS SERVICIOS funciones del puesto fuera de la puesto. La dedicacién esta incluida en la
Urbanismo 12 TECNICOS URBANISTICOS 1 28 2789,76) C |F AL A1 IAE T TS Ingenieria Industrial jornada habitual del mismo. retribucién al puesto.
Urbanismo 18 INGENIERO/A AGRONOMO 1 26 136712 C |F AL |A1 IAE T TS Ingeniero Agrénomo
Urbanismo 67 INGENIERO CIVIL 1 24 1.184,87] C |F AL |A2 IAE T ™
Urbanismo 50 GESTOR/A ADMINISTRATIVO/A 2 22 94447 C |F AL _|C1 IAG JADV
Urbanismo 55 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7 18 738,400 C |F AL _|C2 IAG JAUX
Disponibilidad con localizacion y
dedicacion para el ejercicio de las
Ingeniero de Caminos, Canales y [funciones del puesto fuera de la La disponibilidad y la dedicacion estan incluidas
Urbanismo 58 JEFE/A DE SERVICIOS A LA CIUDAD 1 28 213156 C |F AL |A1 IAE T TS Puertos jornada habitual del mismo len la retribucién al puesto.
AUXILIAR DE APOYO A
Urbanismo 56 bis LICENCIAS/ACTIVIDADES 1 14 73840 C |F AL _|E IAG SUB.
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UNIDAD-AREA [cODIGO DENOMINACION PUESTO N° [ NIVELDECD [ C.E.MENSUAL [ F.P [TIPO [ADM.[GRUPO [ESCALA[SUBESCALA CLASE [FORMACION ESPECIFICA REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS f IONES
PUESTO
Dedicacion de 40 horas al afio para el
RESPONSABLE DE UNIDAD DE lejercicio de las funciones del puesto  [La dedicacién de las 40 horas/afio esta incluida
Urbanismo 13 GESTION 3 18 98890 C |F AL _|C2 IAG IAUX fuera de la jornada habitual del mismo |en la retribucion al puesto.
Dedicacion de 50 horas al afio para el
ejercicio de sus funciones fuera de la  |La dedicacion de las 50 horas/afio esta incluida
lUrbanismo 40 JEFE/A DE NEGOCIADO 2 22 1.215,41| C/LD [F AL _|C1 IAG IADV jornada habitual del mismo len la retribucion al puesto.
C.PERSONAL/ |C.ESPECIFICO/C
Personas con Discapacidad 37 TECNICO DE DISCAPACIDAD 1 |C.DESTINO:24|.PUESTO: 88504| C |F/IL |AL |A2 IAE SE CE
Disponibilidad con localizacién para el
C.PERSONAL/ EIEP%PE%SC';EI-CO/ ?jerck(:jio ?E- las fténcri]or;)gts dle(lj ;I)ue_sto La disponibilidad esta incluida en la retribucion al
Deportes 21 DIRECTOR/A DE DEPORTES 1 |CDESTINO:28|1.914,49 c IFL laL a1 ke T Ts uera de fa jornada habilual del miSmo |, o<to de trabajo.
C.PERSONAL/ |C.ESPECIFICO/
. C. DESTINO: |C. PUESTO:
Deportes 31 TECNICO DE DEPORTES 1 24 885,04 C |FIL AL |A2 IAE T ™
C.ESPECIFICO/
. C.PERSONAL/ |C. PUESTO:
Deportes 64 AUXILIAR DE GESTION 2 |C.DESTINO: 18/738,40 C |FIL |AL |C2 IAG JAUX
CLAVES UTILIZADAS
CD= Complemento de Destino
CE=Complemento Especifico
( retribuciones anuales en euros)
F.P.= Forma de Provision
C=Concurso
CN= Concurso Nacional
LD= Libre Designacién
F=Funcionario
L= Laboral
ADM.= Administracién
AL= Administracion Local
Escala
AE= Administracion Especial
AG= Administracion General
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