Ayuntamiento de Tres Cantos

ANEXO |

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO PREVISTA PARA EL ANO 2015 A 13/10/2014

IDENTIFICACION ADSCRIPCION
UNIDAD-AREA lcODIGO DENOMINACION PUESTO N° | NIVEL DE CD | C.E. MENSUAL | F.P |TIPO |ADM.|GRUPO [ESCALA |SUBESCALA CLASE FORMACION ESPECIFICA REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS [OBSERVACIONES
PUESTO
Disponibilidad con localizacién y [Supone trabajar en festivos en funcion de la
dedicacion para el ejercicio de las programacion de actividades. La dedicacion esta
lfunciones del puesto fuera de la incluida en la retribucién al puesto de trabajo.La
iornada habitual del mismo.Jornada  [disponibilidad esta incluida en la retribucion al
Biblioteca 30 DIRECTOR/A DE BIBLIOTECA 1 22 145551 C |F AL _|A1/A2 |AE L [TS/TM Biblioteconomia variable. puesto.
Biblioteca 63 AYUDANTE DE BIBLIOTECA 1 19 705,66) C |F AL _|A2 IAE L [T™
Biblioteca 54 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 18 561,29 C |F AL _|C2/C1 |AE/AG [T/SE./ ADV/AUX [TA/ CE
Biblioteca 55 OPERADOR ADMINISTRATIVO 1 18 561,29 C |F AL _|C2 IAG JIAUX
[Comporta la asistencia a reuniones, comisiones,
letc., fuera de la jornada habitual de trabajo, asi
icomo los desplazamientos dentro y fuera del
Biblioteca 59 ORDENANZA-T 1 14 588,70 C |F AL _[E AG SUB. Carné de conducir B-1 [Jornada continua de tarde [término municipal
[Comporta la asistencia a reuniones, comisiones,
letc., fuera de la jornada habitual de trabajo, asi
lcomo los desplazamientos dentro y fuera del
Biblioteca 58 ORDENANZA 1 14 502,700 C |F AL _[E IAG SUB. Carné de conducir B-1 ltérmino municipal
Disponibilidad con localizacién y
[Titulacién en el ambito de las [dedicacion para el ejercicio de sus La disponibilidad est4 incluida en la retribucién al
JEFE DE SERVICIOS DE DESARROLLO Ciencias Econémicas y/o funciones fuera de la jornada habitual |puesto. La dedicacién esta incluida en la
Comercio e Industria 38 E INNOVACION Y EMPLEO 1 26 1115200 C |F/L AL |A1 IAE T TS Empresariales ldel mismo retribucion al puesto.
Comercio e Industria 48 GESTOR DE COMERCIO 1 22 595,76] C |F AL _|A2 IAE [T/SE [T™M
Comercio e Industria 45 INSPECTOR DE CONSUMO 1 22 637,19 C |F AL _|C1 IAE [T/SE [TA/ CE
IComercio e Industria 49 GESTOR ADMINISTRATIVO 1 20 619,99 C |F AL |C1 IAG JADV
Comercio e Industria 55 OPERADOR ADMINISTRATIVO 1 18 561,29 C |F AL |C2 IAG IAUX
Disponibilidad con localizacion y ISupone trabajar en festivos en funcion de la
dedicacion para el ejercicio de las programacion de actividades. La dedicacion estéa
funciones del puesto fuera de la incluida en la retribucion al puesto de trabajo.La
jornada habitual del mismo.Jornada disponibilidad esta incluida en la retribucién al
Cultura 7 DIRECTOR-A DE CULTURA 1 26 1.455,51| LD |F AL [A1/A2 |AE [T/SE [TS/TM/ICE variable. puesto.
Cultura 49 GESTOR ADMINISTRATIVO 1 20 619,99 C |F AL [C1 AG IADV [Jornada partida
lJornada variable. Disponibilidad con
localizacion para el ejercicio de sus
’ funciones fuera la jornada habitual del |La disponibilidad esta incluida en la retribucién al
Cultura 46 OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES 1 14 751,16] C |F AL |E IAE/AG |SE/SUB. P.OFI Carné de conducir B-1 Imismo. puesto de trabajo.
Cultura 55 OPERADOR ADMINISTRATIVO 1 18 561,29 C |F AL _|C2 IAG IAUX
IComporta la asistencia a reuniones, comisiones,
letc., fuera de la jornada habitual de trabajo, asi
lcomo los desplazamientos dentro y fuera del
Cultura 58 ORDENANZA 1 14 502,70 C |F AL |E IAG ISUB. (Carné de conducir B-1 término municipal
Disponibilidad con localizacion y
dedicacion para el ejercicio de las
funciones del puesto fuera de la La disponibilidad esta incluida en la retribucion al
jornada habitual del mismo.Jornada puesto. La dedicacion esta incluida en la
Direccién Econémica 2 INTERVENTOR 1 30 2.717,36] CN |F AL A1 H. N.  [INTERVENCION TESORERIA|S ariable. retribucion al puesto.
Disponibilidad con localizacion y
[dedicacion para el ejercicio de las
funciones del puesto fuera de la La disponibilidad esta incluida en la retribucién al
jornada habitual del mismo.Jornada puesto. La dedicacion esta incluida en la
Direccion Economica 3 TESORERO 1 30 2.717,36| CN |F AL |A1 H. N.  [INTERVENCION/ TESORERIA|S ariable. retribucion al puesto.
Disponibilidad con localizacion y
3 ) Licenciatura en Derecho, ldedicacion para el ejercicio de las La disponibilidad esta incluida en la retribucion al
TECNICO DE GESTION Ciencias Econdmicas, Ciencias [funciones del puesto fuera de la puesto. La dedicacién esta incluida en la
PRESUPUESTARIA Y PLANIFICACION Politicas o equivalente jornada habitual del mismo. Supone  [retribucion al puesto.Las sustituciones estan
Direccion Econémica 9 FINANCIERA 1 28 2.316,49] C |F AL |A1 IAG/AE [T TS Isustituir al Interventor incluidas en la retribucién al puesto.
. . Disponibilidad con localizacion y
Iéﬁail?;astlgsoigzir:s(:hcoiencias dedicacion para el ejercicio de las La disponibilidad esta incluida en la retribucién al
JEFE DEL AREA DE RENTAS, Politicas o equivalente funciones del puesto fuera de la puesto. La dedicacién esté incluida en la
Direccion Econémica 10 EXACCIONES Y CATASTRO. 1 28 2.056,49 C |F AL |A1 IAG/AE [T TS a jornada habitual del mismo. retribucion al puesto.
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UNIDAD-AREA [copIGO DENOMINACION PUESTO N° | NIVEL DE CD | C.E.MENSUAL | F.P [TIPO |[ADM.[GRUPO [ESCALA[SUBESCALA [CLASE [FORMACION ESPECIFICA REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS [OBSERVACIONES
PUESTO
Licenciatura en Derecho,
Ciencias Econémicas o
) ) equivalente La disponibilidad esta incluida en la retribucion al
Direccion Econémica 18 TECNICO DE RECAUDACION 1 26 1.333,76] C |F AL [A1 JAE T TS Disponibilidad con localizacion. puesto.
Direccion Econémica 36 INSPECTOR FISCAL 1 22 720,03) C |F AL |A2 JAE [T/SE [TM/CE
Direccién Econémica 49 GESTOR ADMINISTRATIVO 2 20 619,99 C |F AL [C1 AG IADV
Direccién Econémica 55 OPERADOR ADMINISTRATIVO 13 18 561,29 C |F AL _|C2 IAG JIAUX
ISupone prestar trabajo efectivo durante|
dos tardes a la semana en jornadas de
JEFE DE SERVICIO DE CONTROL [3 horas, excepto desde el 15 de junio
Direccion Econémica 40 PRESUPUESTARIO 1 22 1.119,99|C/LD|F AL _|C1 IAG IADV lal 15 de septiembre.
ISupone prestar trabajo efectivo durante|
dos tardes a la semana en jornadas de
3 horas, excepto desde el 15 de junio
Direccién Econémica 56 JEFE DESERVICIO DE_INGRESOS 1 22 1.119,99|C/LD|F AL _|C1 IAG JADV lal 15 de septiembre.
ISupone prestar trabajo efectivo durante|
dos tardes a la semana en jornadas de
JEFE DE SERVICIO DE RENTAS Y [3 horas, excepto desde el 15 de junio
Direccion Econémica 61 CATASTRO 1 22 1.119,99|C/LD|F AL |C1 IAG IADV jal 15 de septiembre.
[Jornada partida en funcion del horario
lescolar.Disponibilidad con localizacion
garla el re}{ezjcmrl]o gi?us‘ljzﬂl"r]v?imr:es fuera La disponibilidad est4 incluida en la retribucion al
Educacion 52 CONSERJE DE COLEGIO 9 14 66835l C F |aL [E A |suB. € la jornada habilual del mismo puesto de trabajo.
Empleo 39 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 2 22 678,61 C |F/L AL |A2 IAE SE CE Curso de A.D.L.
Empleo 55 OPERADOR ADMINISTRATIVO 1 18 561,29 C |F AL _|C2 IAG IAUX
ANIMADOR SOCIOCULTURAL DE Formacion como animador ISupone trabajar en festivos y estar localizable en
Festejos 29 FESTEJOS 2 20 889,18] C |F AL _[C1 IAE SE CE sociocultural [Jornada variable funcién dela programacién de las actividades
Disponibilidad con localizacién y [Supone trabajar en festivos en funcién de la
[dedicacion para el ejercicio de las programacion de actividades. La dedicacion esta
funciones del puesto fuera de la incluida en la retribucion al puesto de trabajo.La
jornada habitual del mismo.Jornada disponibilidad esta incluida en la retribucién al
Juventud 8 DIRECTOR-A DE JUVENTUD 1 27 1.455,51| LD |F AL [A1/A2 |AE [T/SE T SITM/CE ariable. puesto.
RESPONSABLE DEL CENTRO DE [Supone, en ocasiones, trabajar fuera del centro
Juventud 32 INFORMACION JUVENIL 1 22 sq0580 c [F JaL |a2  [ae  |sE ce |Jormada partida habitual de trabajo
Juventud 35 ORIENTADOR EDUCATIVO 2 20 873,79 C |F AL _|C1 IAE/AG_|SE/ADV CE [Jornada partida.
La jornada ampliada supone la realizacién de
[2,5h por encima de lo habitual por semana.
Implica trabajar en dias festivos y supone
[Titulacion de monitor de tiempo [desplazamientos al exterior en funcion de la
Juventud 41 MONITOR DE TIEMPO LIBRE 4 18 768,39 C |F/IL |AL |C2 JAE/AG |SE/ AUX CE libre [Jornada ampliada.Jornada variable programacién establecida.
Titulacién de monitor de tiempo
Juventud 50 INFORMADOR JUVENIL 1 18 732,29 C |F AL _|C2 JAE/AG |SE/ AUX CE libre [Jornada partida
Mujer 42 TECNICO DE MUJER 1 22 678,61 C |F/L AL |A2 IAE SE CE
La disponibilidad esta incluida en la retribucion al
Obras y Servicios 12 INGENIERO INDUSTRIAL 1 27 1295750 C |[FJAL |A1 WE T IS Ingenieria Industrial Disponibilidad con localizacién puesto.
(Obras y Servicios 19 INGENIERO AGRONOMO 1 24 898,371 C |F AL A1 AE T TS Ingeniero Agrénomo
Disponibilidad con localizacion para el
lejercicio de las funciones del puesto lLa disponibilidad esta incluida en la retribucion al puesto.
(Obras y Servicios 31 ENCARGADO DE MANTENIMIENTO 1 18 751,16] C |F AL |C2 IAE SE P.OFI| fuera de la jornada habitual del mismo.
Disponibilidad con localizacion. Supone trabajar en noches y festivos en funcién de las
Dedicacion para el ejercicio de sus Inecesidades del servicio. La disponibilidad esta incluida en
[funciones fuera de la jornada habitual [ retribucién al puesto.La dedicacién esté incluida en la
PL Y SUS ldel mismo. Jornada variable. retribucion al puesto de trabajo.
Policia Local 4 JEFE DE LA POLICIA LOCAL 1 26 2.373,15 LD |F AL [A1 JAE SE JAUX. Carné de conducir Ay BTP
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UNIDAD-AREA [copIGO DENOMINACION PUESTO N° | NIVEL DE CD | C.E.MENSUAL | F.P [TIPO |[ADM.[GRUPO [ESCALA[SUBESCALA [CLASE [FORMACION ESPECIFICA REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS [OBSERVACIONES
PUESTO
Disponibilidad con localizacion. [Supone trabajar en noches y festivos en funcion de las
Dedicacion para el ejercicio de sus Inecesidades del servicio. La disponibilidad est4 incluida en
funciones fuera de la jornada habitual |l retribucién al puesto.La dedicacion esta incluida en la
oL Y SUS del mismo. Jomada variable. retribucion al puesto de trabajo.
Policia Local 4 BIS OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL 1 26 2.373,15] LD |F AL A1 IAE SE JAUX. Carné de conducir Ay BTP
La disponibilidad esta incluida en la retribucion al
puesto.
PL Y SUS
Policia Local 5 SUBOFICIAL 1 24 1.736,44] C |F AL _|A2 IAE SE JAUX. Carné de conducir Ay BTP Disponibilidad con localizacién.
Disponibilidad con localizacion. lomnada sujeta a turnos (mafiana, tarde y noche), supone trabajar
Dedicacion para el ejercicio de sus en festivos en funcion de las necesidades del servicio. La
lfunciones fuera de la jornada habitual  [disponibilidad esté incluida en la retribucion al puesto. La
del mism 6n estd incluida en la retribucion al puesto de trabajo
€l mismo. hasta un miximo de 55 horas al mes. El exceso se retribuiré
SARGENTO JEFE OPERATIVO DE PLY SUS mcdiante I compensacion cn tiempo de descanso o mediante
Policia Local 64 TURNO 3 22 1.898,85| C |F AL |C1 IAE SE JAUX. Carné de conducir Ay BTP oratificacion por la realizacion de servicios arios
Disponibilidad con localizacién. La nocturnidad y la festividad poseen regulacion
PLY SUS lJornada sujeta a turnos (mafana, lespecifica. La disponibilidad esta incluida en la
Policia Local 17 CABO 9 20 1.351,24 C |F AL _|C2 AE SE AUX. Carnés de conducir Ay BTP tarde, noche) retribucion al puesto.
Disponibilidad con localizacion. La nocturnidad y la festividad poseen regulacion
i PL Y SUS |Carné de conducir B.T.P y tipo A [Jornada sujeta a turnos (mafiana, lespecifica. La disponibilidad esta incluida en la
Policia Local 26 AGENTE DE POLICIA 58 16 1.147,60] C |F AL |C2 IAE SE JAUX. lcon una antigiedad de dos afios. [tarde, noche) retribucion al puesto.
Policia Local 55 OPERADOR ADMINISTRATIVO 1 18 561,29 C |F AL [C2 IAG IAUX
PLY SUS
Policia Local 57 ALGUACIL NOTIFICADOR 1 14 523,38 C |F AL _|E JAE/AG |SE/SUB. JAUX Carné de conducir B-1
Disponibilidad con localizacién y . - . . S
iedcaoinaa o s dasus L2 Sopeioad s il tibucion
funciones fuera de la jornada habitual ?etribuéic’)n al puesto
Proteccién Civil 28 COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL 1 22 864,96] C |F AL _|A2/C1 JAE SE CE del mismo P i
gésd?g;:;li]é“ndsgrgog ggfgé?:gg syus La disponibilida_d e_sté incluida en la retribucion al
TECNICO DE ADMINISTRACION DE funciones fuera de la jornada habitual f;ﬁzt&ilo?f‘ gfgLC:S%m esté incluida en la
Org. Municipal 70 SISTEMAS INFORMATICOS 1 26 1.99588 C |F AL _|B IAE T [T™ del mismo i
OPERADOR ADMINISTRATIVO DE
Org. Municipal 67 INFORMATICA 1 18 911,29 C |F AL _|C2 IAG
Nivel basico de inglés. F.P. I,
| . especialidad Informatica o
Org. Municipal 37 TECNICO AUXILIAR INFORMATICO 1 22 720,03] C |F AL _[C1 JAE T TA equivalente
Nivel basico de inglés. F.P. II,
i i especialidad Informatica o
Org. Municipal 37 BIS TECNICO AUXILIAR INFORMATICO 2 20 720,03) C |F AL _[C1 AE L [TA lequivalente
Org. Municipal 49 GESTOR ADMINISTRATIVO 1 20 619,99 C |F AL |C1 IAG IADV
Licenciatura en Derecho,
Ciencias Politicas, Ciencias del
i [Trabajo, Psicologia o titulacién La disponibilidad esta incluida en la retribucion al
RR HH 16 TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 1 28 1.316,471 C |F AL A1 IAG/AE [T/SE [TS/CE lequivalente Disponibilidad con localizaciéon. puesto.
RR HH 49 GESTOR ADMINISTRATIVO 1 20 619,99 C |F AL _|C1 IAG JADV
Experiencia y especializacion en
materia de gestion retributiva (nominas
OPERADOR ADMINISTRATIVO DE ly seguros sociales).Disponibilidad con |La disponibilidad esta incluida en la retribucion al
RR HH 68 NOMINAS 1 18 911,29 C |F AL _|C2 IAG IAUX localizacion. puesto.
RR HH 55 OPERADOR ADMINISTRATIVO 1 18 561,29 C |F AL [C2 IAG IAUX
Licenciatura en Veterinaria,
i Medicina, Farmacia, Biologia o
Sanidad 25 TECNICO DE SALUD 1 24 81554 C |F AL A1 AE [T/SE TS/ CE lequivalente
TECNICO AUXILIAR DE SALUD
Sanidad 69 AMBIENTAL 1 19 652,60 C |F AL [C1 AE L JAUX.
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UNIDAD-AREA [coDIGO DENOMINACION PUESTO NIVEL DE CD [ C.E. MENSUAL| F.P [ADM.JGRUPO [ESCALA [SUBESCALA [CLASE [FORMACION ESPECIFICA REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS [OBSERVACIONES
PUESTO
ISanidad 55 OPERADOR ADMINISTRATIVO 18 516,29 C AL _|C2 IAG IAUX
Disponibilidad con localizacién y
[dedicacion para el ejercicio de las
funciones del puesto fuera de la La disponibilidad est4 incluida en la retribucién al
jornada habitual del mismo.Jornada puesto. La dedicacion esta incluida en la
Secretaria 1 SECRETARIO GENERAL 30 3.145,93] CN AL A1 H.N. |SECRETARIA S ariable. retribucion al puesto.
i Licenciatura en Derecho o
Secretaria 15 TECNICO DE CONTRATACION 25 1.094,49 C AL A1 IAG/AE [T TS Ciencias Politicas
GESTOR ADMINISTRATIVO DE
Secretaria 71 REGISTRO Y SECRETARIA 20 969,99 C AL _|C1 IAG IADV
Secretaria 49 GESTOR ADMINISTRATIVO 20 619,99 C AL |C1 IAG JADV
OPERADOR ADMINISTRATIVO
Secretaria 51 REGISTRO GENERAL-JP 18 77529 C AL _|C2 IAG IAUX [Jornada partida
Secretaria 55 OPERADOR ADMINISTRATIVO 18 561,29 C AL [C2 AG IAUX
OPERADOR ADMINISTRATIVO DE
Secretaria 55BIS REGISTRO GENERAL 18 604,29 C AL [C2 IAG IAUX
Secretaria 55 TER OPERADOR ADMINISTRATIVO-JP 18 732,29 C AL _|C2 IAG IAUX
'Secretaria 53 RESPONSABLE DEL PADRON 18 664,900 C AL |C2 IAG/AE [AUX/T [TA
[Comporta la asistencia a reuniones, comisiones,
letc., fuera de la jornada habitual de trabajo, asi
lcomo los desplazamientos dentro y fuera del
Secretaria 58 ORDENANZA 14 502,70] C AL _|E IAG SUB. Carné de conducir B-1 término municipal
Disponibilidad con localizacién y [Supone trabajar en festivos en funcion de la
dedicacion para el ejercicio de las programacion de actividades. La dedicacion esta
funciones del puesto fuera de la incluida en la retribucion al puesto de trabajo.La
DIRECTOR/A DE SERVICIOS SOCIALES [Trabajador Social, Psicologia, jornada habitual del mismo.Jornada disponibilidad esta incluida en la retribucién al
Servicios Sociales 21 Y PROMOCION AL MAYOR 26 1.455,51] LD AL |A1/A2 |AE [T/SE [TS/TM/ICE  |Pedagogia, Sociologia ariable. puesto.
Diplomatura en Trabajo Social,
'Servicios Sociales 44 TRABAJADOR SOCIAL 22 678,61 C AL |A2 IAE T [TM |Asistente Social o0 equivalente
Servicios Sociales 55 OPERADOR ADMINISTRATIVO 18 561,29 C AL _[C2 AG IAUX
COORDINADOR DE SERVICIOS
Servicios Sociales 66 SOCIALES 24 878,61|C/LD AL |A2 IAE T T™M
Solidaridad 43 TECNICO DE SOLIDARIDAD 22 678,61 C AL _|A2 AE [T/SE [TM/CE
Solidaridad 55 OPERADOR ADMINISTRATIVO 18 561,29 C AL [C2 AG IAUX
La disponibilidad esta incluida en la retribucion al
Urbanismo 6 ARQUITECTO 28 1.440,71| C AL A1 IAE T TS IArquitectura. Disponibilidad con localizacién. puesto.
La disponibilidad esté incluida en la retribucion al
Urbanismo 6 BIS ARQUITECTO 27 1.440,71] C AL A1 IAE L TS JArquitectura. Disponibilidad con localizacion. puesto.
Disponibilidad con localizacién y
) Licenciatura en Derecho, dedicacion para el ejercicio de las
TECNICO DE URBANISMO Y APOYO A Ciencias Econdmicas, Ciencias [funciones del puesto fuera de la La disponibilidad y la dedicacion estén incluidas
Urbanismo 73 SECRETARIA 28 2.316,49] C AL [A1 IAG/AE [T TS Politicas o equivalente jornada habitual del mismo len la retribucion al puesto.
Licenciatura en Derecho,
) Ciencias Econdmicas, Ciencias La disponibilidad est4 incluida en la retribucion al
Urbanismo 11 TECNICO DE URBANISMO 28 1.316,47] C AL |A1 IAG/AE [T TS Politicas o equivalente Disponibilidad con localizacién puesto.
Licenciatura en Quimicas,
i Biologia, Ciencias
Urbanismo 22 TECNICO DE MEDIO AMBIENTE 23 836,26) C AL A1 IAE [T/SE TS/ CE Medioambientales o equivalente
Urbanismo 27 ARQUITECTO TECNICO 24 794,84 C AL |A2 IAE T T™M |Arquitecto técnico o equivalente
Urbanismo 33 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL 22 740,721 C AL _|A2 IAE T [T™M Ingeniero Técnico Industrial
F.P Il especialidad Delineacion o
Urbanismo 47 DELINEANTE 20 640,69 C AL |C1 IAE T [TA ftitulacion equivalente
Urbanismo 49 GESTOR ADMINISTRATIVO 20 619,99 C AL _|C1 IAG JADV
Urbanismo 55 OPERADOR ADMINISTRATIVO 18 561,29 C AL _|C2 IAG IAUX
JEFE DE SERVICIO DE OBRAS Ingeniero de Caminos, Canales y
Urbanismo 60 PUBLICAS 28 1.440,71] C AL [A1 JAE T TS Puertos
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UNIDAD-AREA [copIGO DENOMINACION PUESTO N° | NIVEL DE CD | C.E.MENSUAL | F.P [TIPO [ADM.JGRUPO [ESCALA[SUBESCALA [CLASE [FORMACION ESPECIFICA REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS [OBSERVACIONES
PUESTO
AUXILIAR DE APOYO A
Urbanismo 58 BIS LICENCIAS/ACTIVIDADES 1 14 638,23] C |F AL |E IAG SUB.
Sin determinar 39 AGENTE DE DESARROLLO LOCAL 1 22 67861 C |F/IL AL |A2 AE SE CE Curso de A.D.L.
C.PERSONAL: | C.ESPECIFICO/
. 832,40 C.PUESTO:
Deportes 24 DIRETOR DEL AREA DE DEPORTES 1 |C.DESTINO:28 1.764,65 C |FL AL |A1 IAE T TS
C.PERSONAL: | C.ESPECIFICO/
i 439,70.  C.| C.PUESTO:
Deportes 34 TECNICO DE DEPORTES 1 DESTINO: 20 815,54 C |FL AL |A2 IAE T ™
C.PERSONAL: | C.ESPECIFICO/
. 394,79 C.PUESTO:
Deportes 72 AUXILIAR DE GESTION 2 |C.DESTINO: 18 619,99 C |[FIL |AL |C2 IAG JAUX

CD= Complemento de Destino
CE=Complemento Especifico
( retribuciones anuales en euros)
F.P.= Forma de Provisiéon
C=Concurso
CN= Concurso Nacional
LD= Libre Designacion

F=Funcionario
L= Laboral
ADM.= Administracién

AL= Administracién Local
Escala

AE= Administracion Especial
AG= Administracién General

HN= Habilitacién Nacional

Subescala
T=Técnica
SE=Servicios Especial
AUX= Aucxiliar
ADV= Administrativa
SUB= Subalterna

Clase
TS= Técnica Superior
TM= Técnica Media
TA=Técnica Auxiliar
CE=Cometidos Especiales
P.OFI= Personal de Oficios
S=Superior
PL Y SUS AUX.= Policia Local y sus
Auxiliares

CLAVES UTILIZADAS

Pagina 5 de 5




	ANEXO I

